
N° 
CODIGO 

UNI 
CARGO  APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICIÓN

1 0836 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I ROSAS PAJUELO, ALEJANDRO TORIBIO
CAMBIO DE GRUPO 

OCUPACIONAL
CALIFICA

2 0518 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III ALONSO QUISPE, MARCO ANTONIO ASCENSO CALIFICA

N° 
CODIGO 

UNI 
CARGO  APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICIÓN

1 0101 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I ORMEÑO ZAVALETA, ISABEL CRISTINA
CAMBIO DE GRUPO 

OCUPACIONAL
CALIFICA

2 0108 ANALISTA DE SISTEMA PAD III YOPLAC EGOAVIL, HANS
CAMBIO DE GRUPO 

OCUPACIONAL
CALIFICA

N° 
CODIGO 

UNI 
CARGO  APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICIÓN

1 0262 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I ALVARADO PASTOR, MARY LUZ
CAMBIO DE GRUPO 

OCUPACIONAL
CALIFICA

2 0171 TÉCNICO ADMINISTRATIVO I GARCIA BARBIERI, ELIZABETH LUZMILA ASCENSO CALIFICA

N° 
CODIGO 

UNI 
CARGO  APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICIÓN

1 0330 ANALISTA DE SISTEMAS PAD III ARMAS OSORIO, RUBÉN AGUSTÍN
CAMBIO DE GRUPO 

OCUPACIONAL
CALIFICA

FACULTAD DE INGENIERÍA GEOLÓGICA, MINERA Y METALÚRGICA

PROCESO DE PROGRESION DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA N.°001-2026-UNI

FACULTAD DE CIENCIAS

FACULTAD DE INGENIERÍA  AMBIENTAL

FACULTAD DE INGENIERÍA  ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS



N° 
CODIGO 

UNI 
CARGO  APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICIÓN

1 0033 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I CASTRO TRIGOSO, GLADYS ROSA
CAMBIO DE GRUPO 

OCUPACIONAL
CALIFICA

N° 
CODIGO 

UNI 
CARGO  APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICIÓN

1 0830 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III ALPACA GUERRA, YRMA ELIZABETH ASCENSO CALIFICA

N° 
CODIGO 

UNI 
CARGO  APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICIÓN

1 0204 ARTESANO II VALDEZ ÑIQUE, ANTONIO GABRIEL ASCENSO CALIFICA

IMPORTANTE PARA TENER EN CUENTA:

     No Califica: Cuando el Comité de Selección verifica que el/la postulante no cumple con los criterios

      establecidos para la entrevista personal. 

     Califica: Cuando el Comité de Selección verifica que el/la postulante cumple con los criterios

      establecidos para la entrevista personal. 

     Las/los postulantes obtienen la condición de CALIFICA o NO CALIFICA, conforme a las bases:

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

UNIDAD DE LABORATORIO NACIONAL DE HIDRÁULICA

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

Rimac, 15 de octubre de 2026
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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