UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE PROGRESION DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA N.°001-2026-UNI

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE REQUISITOS MINIMOS Y EVALUACION DE
CURRICULUM VITAE

CENTRO PERUANO JAPONES DE INVESTIGACIONES SiSMICAS Y MITIGACION DE DESASTRES

N° COUDl\I:ISO CARGO APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD CONDICION
CAMBIO DE GRUPO
1 0439 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | FLORES INFANTE, ELBA PETRONILA OCUPACIONAL CALIFICA

IMPORTANTE PARA TENER EN CUENTA:

La etapa de Evaluacién de Conocimiento se llevara a cabo el dia VIERNES 30 OCTUBRE en la modalidad presencial, en las
instalaciones de la Universidad Nacional de Ingenieria - UNI. Las Facultades y la Administracion Central comunicaran a los
postulantes aptos el lugar y la hora a realizar la evaluacidn de conocimiento.

IMPORTANTE PARA TENER EN CUENTA:

1. Los/as candidatos/as que califiquen deben presentarse a la Evaluacion de Prueba Escrita con su
Documento Nacional de Identidad (DNI), a fin de corroborar su identidad.

Las/los postulantes obtienen la condicién de CALIFICA o NO CALIFICA, conforme a las bases:

Califica: Cuando el Comité de Seleccidn verifica que la documentacién presentada y el curriculo vitae
documentado acreditan el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en las Bases y en
el perfil del puesto. El/la postulante continua a la etapa de prueba escrita.

No Califica: Cuando el Comité de Seleccién verifica que la documentacion presentada o el curriculo
vitae documentado no acreditan el cumplimiento de uno o mas requisitos minimos establecidos en
las Bases o en el perfil del puesto. El/la postulante no continta a la siguiente etapa del concurso.

Rimac, 27 de octubre de 2026




